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Referat af bestyrelsesmøde den 22. maj 2023  
 
Deltagere: Hans Bennetzen (HB), Andreas Jensen (AJ), Bo Lundgaard (BL), Gert Skjønnemand (GS), 
Erik Enggaard (EE), Ditte Dam (DD), Kim Fisker (KF), Frederik Bonde-Neltoft (FN) 
Christian Nicolajsen deltog under punkt 2 
Afbud:  Svend Erik Christensen (SEC) 
Referent: Ditte Dam (DD) 
 
 
1. Godkendelse af referat fra seneste møde. 

- Mødet den 18. april  
- Referat godkendt uden bemærkninger.  

 
 
2. Korte mundtlige meddelelser fra formanden og golfmanageren 

- Caféen – der har været et dialogmøde imellem MS og Caféen for at imødekomme nogle 
af de startvanskeligheder der har været. God konstruktiv dialog, og de arbejder på 
fremadrettet at få det til at lykkedes bedre. 

- GGK Damecup er fuldt ud tegnet med 100 deltagere – turneringen afvikles fredag 26. 
maj. 

- Tyveri. Klubben har d. 20-21. maj fået stjålet 2 ladere til golfbilerne. Cart Danmark 
fremsender nye snarest, så det ikke går ud over driften. 

 
Banestatus fra Christian Nicolajsen 

- Indspilsområdet på det gamle hul 7: Vi kan indenfor en uges tid sætte pinde i indspils 
greenen, så den kan benyttes til træning af indspil og bunkerslag. Vandingsanlægget er 
blevet indstillet og efterset så det virker her i den tørre periode. Puttinggreen (på det 
gamle hul 7) er stadig ikke helt jævn nok, så når den klippes, skrælles der lidt af 
overfladen, så den skal forsøges, jævnet igen, da det ikke er optimalt med ujævne 
overflader. Der vil også her komme flag op, så den kan benyttes, men med en lavere 
standard end den anden store puttinggreen vi har. 

- Højgaard skilt på hul 18 – er det placeret optimalt, så alle ser det? En del lægger ikke 
mærke til det, men det er placeret så alle går lige forbi det. 

- Fra vådt til tørke: Først kæmpede vi med vand på banen, og nu er det tippet over til et 
meget højt tørkeindeks. Det prioriteres at vande greens og teesteder, men alternativt 
må vi køre de mobile vandingsanlæg ud på de hårdest ramte fairways, så vi ikke skal 
investere for meget i at reparere dem i form af ekstra eftersåning. 

- Greens er blevet efter sået mandag den 22. maj. 
 

-  
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Der er følgende prioriteter vedr. vor bane : 

- 1. prioritet er at lave en golfbane som medlemmerne er glade for. Gode greens, flotte 
klipninger og daglig pleje. 

- 2. prioritet er at green keeper teamet fungerer, og samarbejder på bedste vis. 
- 3. prioritet er at forlænge sæsonen så meget som muligt, særligt med henblik på at 

dræne på hul 6 & 7. Så disse muligheder undersøges nu nærmere, så vi får et 
gennemarbejdet løsningsforslag, hvor det kan blive udført ordentligt fra start af. 

- 4. prioritet er at udvide teested 51 på hul 5 og teested 56 på hul 7. Der er lidt penge 
afsat til baneforbedringer, så det blev besluttet af en enig bestyrelse at det kan 
igangsættes. 

- Der skal fortsat ses fremad og vi skal være omstillingsparate i form af fairwayvanding 
og rettidig fornyelse af maskinparken (evt. robotter på sigt når de kan klippe i en 
acceptabel klippehøjde) Der skal indhentes priser på denne type projekter, så der kan 
søges penge, så de kan blive en realitet fremadrettet. 
 

3. Status medlemmer 
- God konvertering til medlemskab fra Turboforløbet, og en god feedback fra deltagerne. 

Eneste hurdle de nævner er, at de på en weekend ikke når at opbygge et netværk med 
de andre så de har nogen at spille med.  

- I alt har vi fået 54 nye medlemmer i år inkl. prøvemedlemmer. 
 
 
4. Status klubbens økonomi. 

- Perioderegnskabet 1.10.22 – 30.04.23 blev gennemgået og godkendt uden yderligere 
bemærkninger. Både driften og likviditeten er i overensstemmelse med vores 
forventninger.   

-  
5. Status de enkelte udvalg 

- Baneudvalg/klubhusudvalg mm. (BL) 
- Out of bounds pælene til højre for 16. Green er flyttet jf. sidste referat så man ikke 

længere er out imellem hul 16 og 17 oppe ved greenen. 
 

- Baneservice (BL).  
- Mangler stadig lidt hjælp 
 
- Boldopsamling (BL).  
- Mangler stadig lidt hjælp 

 
- B&U (EE).  
- Intet nyt, træningen er godt i gang, og de unge spillere har god mulighed for at deltage i 

D-tour og andre tiltag. Fredagsgolf er også startet op, men ikke den helt store 
tilslutning endnu. 
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- Rekruttering (EE).  
Ta’ en ven med på par3 banen og rangen gratis – dette meldes ud i et af de næste 
nyhedsbreve. 
Rekrutteringsudvalget vil tale til klubber-i-klubben om at klubbens nuværende 
medlemmer er de bedste ambassadører, og rekruttering er en fælles opgave for hele 
klubben. Så de må gerne tage venner og bekendte med ud på træningsarealerne og 
prøve det af. 
 

- Sponsorudvalg/GCC (DD) 
Der udloddes sponsorpladser på driving range i udslagsbåsene. Prissættes til 4000kr 
årligt per bås. Skiltene vil være på størrelse med de reklameskilte hulsponsorerne har. 
 

- Begynderudvalget (GS).  
- Begynderhold 2 er startet op med introdag søndag den 7. maj, og de har startet den 

ugentlige træning med Nicolai. Alle nye har fået tildelt en mentor. 
- Turbobegynderholdet blev afviklet godt. Begynderudvalget evaluerer på hvilke 

justeringer der evt. skal foretages hvis der skal køres flere turbohold. 
- Information til de nye skal forbedres. Der skal være styr på alle datoer de skal forholde 

sig til fra start, så de får det hele på introduktionsdagen. 
- Klubben påtænker at fokusere på et kvindehold man selv udvikler med start i August. 

 
- Regel/handicap-udvalget (GS).  

Intet nyt 
 

- Turneringsudvalg (GS).  
Intet nyt 
 

- Eliten 
Første og anden spillerunde er afviklet i Danmarksturneringen. 
Elitedivision fik kun et enkelt point med fra weekenden, hvor damerne overraskede 
med 3 point samlet i de to svære udebanekampe. 
Senior og junior holdet fik begge 2 point med fra weekenden. Det bedste hold var herre 
andet holdet, som hev sig sejrrigt ud af de kampe og topper med 4 point i deres pulje. 
Til Hovborg Kro Open stillede klubben med 13 spillere til start, hvoraf 5 var med på et 
tildelt wildcard. 
 

- Kommunikation (KF).  
Der skal laves et interview med Morten Lykkegaard så vi har lidt info om hans tur til 
USA og optakt til EM som han er udtaget til. 
Lars Dahl og Kim Fisker koordinerer og hjælper med indhold til hjemmeside og 
Facebook. 

 
6. Opfølgning strategiplan 2023-2025.  



 
 

Side 4 af 4 
 
 

- Intet at berette. Udvalgene arbejder videre med at revidere handlingsplanerne. 
 

7. Skriftlige forslag til behandling.  
Ingen forslag indkommet. 

 
8. Eventuelt 

 
 
 
 
 
 

- Møderække bestyrelsesmøder 
 
BM06 / Torsdag 22/6-23 
BM07 / Torsdag 24/8-23 
BM08 / Onsdag 20/9-23 
BM09 / Tirsdag 24/10-23 
BM10 / Torsdag 16/11-23 
Generalforsamling 28/11-23 
 
     Mødet slut ca. kl. 21:30 


