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1. @konomi og finansiering

Bestyrelsen droftede den gkonomiske situation, som fortsat vurderes at veere presset. Der
arbejdes derfor aktivt med flere finansieringsmuligheder. Vores revisor er med pa rad for at
sikre det bliver gjort rigtigt.

Underskud er pt 300.000 kr. men vaesentligt pavirket af afventende tilskud fra kommunen
samt periodiseret indkgb af ggdning til hele aret.

Folgende muligheder blev drgftet:

e Medlemslan (minilan), som bade kan forbedre likviditeten og skabe engagement
blandt medlemmerne.

e Donationer, hvor medlemmer har mulighed for at opna et skattemeessigt fradrag pa
cirka en tredjedel af belgbet.

¢ Kommunal garanti, som afventer yderligere afklaring i forhold til de gvrige
finansieringskilder.

e Eventuel omlaegning af eksisterende lan, hvilket kreever nsermere analyse.

e Bedre aftale med Leasing Fyn



Der var enighed om, at klubben er ngdt til at tilpasse sig en ny gkonomisk virkelighed. Dette
indebaerer bade en malrettet spareplan og en erkendelse af, at fremtidens Gyttegard Golfklub
vil se anderledes ud end tidligere.

2. Rekruttering og medlemsudvikling

Der blev fremlagt en status pa medlemsudviklingen, som viser en positivtendens. Siden 1.
januar er der kommet 9 nye fuldtidsmedlemmer, og aktuelt deltager 42 personer i
begynderforlab, heraf hele 25 kvinder i initiativet “Kvinder & Golf”. Derudover er 9 deltagere
tilmeldt turbohold.

Bestyrelsen vurderer udviklingen som meget positiv, seerligt den stigende interesse blandt
kvinder. Den nuveerende annonceringsindsats har vist gode resultater i forhold til det
anvendte budget.

For at na malseetningen om cirka 100 nye medlemmer i 2026 blev det draftet, om

markedsfgringsbudgettet bar gges. Der var samtidig enighed om, at farste halvar er afgarende
for rekrutteringen.

3. Markedsfgring og aktiviteter

Klubben fortseetter sin markedsfgring via sociale medier, samarbejde med DGU samt lokale
medier.

Der er planlagt en reekke aktiviteter, herunder Golfens Dag, “Golf med mere”-forlgb samt
stagrre skoleaktiviteter med deltagelse af over 2000 elever.

Der blev desuden drgftet muligheder for at styrke synligheden gennem visuelle elementer og
events, eksempelvis brug af Golfzilla eller andre gimmick fra DGU.

4. Drift og bane

Det blev konstateret, at banen generelt fremstar i god stand, og at der er udfart nadvendige
vedligeholdelsesopgaver, herunder traefeeldning.



Der har veeret episoder med heerveerk i form af knallertkagrsel. Bestyrelsen drafter derfor tiltag
for at begreense skader fremadrettet, herunder mulighed for opsaetning af kamera, hvilket
farst skal afklares juridisk.

5 Udvalg og aktiviteter

Inden for eliteomradet er der kommet nye spillere til, og der opleves en god stemning trods de
ngdvendige besparelser.

Pa junioromradet forventes en stigning i deltagere, hvilket stiller krav til bedre struktur og
eventuelt flere hjeelpere.

Pa eventomradet er der stor aktivitet, og damecuppen er allerede udsolgt med 100 deltagere.

Sponsorudvalget er blevet styrket med nye medlemmer, og der arbejdes malrettet med at
udvikle attraktive sponsorpakker.

6. Fondsansggninger

Bestyrelsen drgftede arbejdet med fondsansagninger og pegede pa behovet for en klar
prioritering af projekter.

Det blev understreget, at ansggninger — seerligt ved stgrre belgb — skal veere professionelt
udarbejdet, og at der med fordel kan etableres dialog med fonde inden ansggning.

Strategien er at sgge flere fonde parallelt og veere abne omkring finansieringen. Samtidig er

der behov for en tydelig struktur, hvor udvalgene udarbejder projekter, som efterfalgende
behandles af fondsudvalget.

7. Investeringer og projekter

Der blev draftet konkrete investeringsmuligheder, herunder en boldeautomat, som forventes
at generere indtaegter fra dag ét, samt projekter inden for grean omstilling.

Der var enighed om, at fremtidige investeringer primeert skal fokusere pa projekter, der enten
giver et positivt afkast eller kan finansieres via eksterne midler.



8. Okonomisk status (kort)

Den aktuelle skonomiske status viser et underskud pa cirka 274.000 kr. mod et budgetteret
overskud.

Afvigelsen skyldes blandt andet tidlige indkab (fx ggdning) samt manglende seesonindtaegter.
Der er dog ogsa positive tegn, herunder sponsorindteegter over budget.

Den samlede gkonomiske udfordring for aret forventes at ligge omkring 300.000 kr.

9. Besparelser og fremtidig drift

Der skal udarbejdes en konkret spareplan, hvor alle udvalg bidrager med forslag til
besparelser.

Der planleegges et ekstraordinzert made, nar der foreligger en afklaring pa
finansieringssituationen.

10. Qvrige emner
Der arbejdes pa at etablere samarbejder med lokale overnatningssteder om greenfee-aftaler.
Et frisbee golf-projekt er under udvikling og forventes muligvis igangsat naeste ar.

Der blev desuden fastlagt retningslinjer for kommunikation af sportsresultater, hvor kun
relevante og staerke resultater offentligggres bredt.

11. Eventuelt

Madet var preeget af en positiv og konstruktiv stemning med fokus pa fremdrift og handling.
Mgdet sluttede ca. kl. 21.00

Neeste magde er d. 11 Ma;.



