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1. Korte mundtlige meddelelser fra formanden

JP orienterede kort om den sportslige situation efter weekendens resultater. Der var enighed om, at
situationen omkring eliteafdelingen for 2027 hurtigst muligt skal afklares af hensyn til den videre
planlegning og det kommende budget.

Det blev dreftet, at der hurtigst muligt skal skabes et overblik over, hvilke spillere der ensker at
fortsaette 1 eliteafdelingen i den kommende sason. Formaélet er at & en konkret bruttotrup, som kan
danne grundlag for den videre planlaegning af hold, treenerlosning og ekonomi.

Der blev samtidig dreftet behov for at teenke eliteomradet pd en ny méde efter nedrykningen. Det

kan blandt andet indebzare et storre fokus pa egne unge spillere samt en tilpasning af elitebudgettet
til det nye sportslige niveau.

2. Diverse fra manager Jesper (JH)

Status pa rekruttering og medlemstal

Det samlede medlemstal er aktuelt 802 medlemmer, og der er kommet 101 nye medlemmer 1 lobet
af aret.

Klubben er bekendt med 15 personer, som har tilkendegivet, at de ikke ensker medlemskab i 2027.

Der har indtil videre vaeret 96 prevemedlemmer i forleb 1 ar, hvoraf 47 har valgt at fortszette som
medlemmer.

Status pa trzener 2026-2027



Der arbejdes pd at finde en tilfredsstillende treenerlgsning for den kommende sason. Der er flere
kandidater 1 dialog, som bade har interesse 1 treenerstillingen og i en eventuel overtagelse af
shoppen.

Der er endnu ikke underskrevet kontrakt, men det forventes, at der snarest kan meldes en lgsning
ud.

Boldautomat

Der kommer snart en boldautomat pa driving rangen. Projektet har kun veret muligt gennem
fondsstette fra Vagn Jespersen og Avlscentret Guldholmgird.

En boldautomat giver gaesterne mulighed for nemt at kebe en spand rangebolde, nr de ankommer
til klubben. Det giver samtidig klubben en oplagt mulighed for at skabe ekstra omsaetning pa de

mange greenfeegzester, som allerede besoger Gyttegard.

Nearmere information om brug og hindtering af maskinen vil blive kommunikeret i et kommende
nyhedsbrev og pa sociale medier.

Billig maned
Mange greenfeegaster har besagt klubben og skabt stor aktivitet pd banen, 1 shoppen og i caféen.

Juli har veeret en s@rdeles positiv méned, hvor indtaegterne fra greenfee og buggyudlejning ligger
markant over niveauet i samme maned de seneste mange ar.

3. Status fra de enkelte udvalg

Baneudvalg

Der arbejdes fortsat med at fastholde banens hgje standard og samtidig have fokus pa den grenne
omstilling.

Et vigtigt fokusomrade er at reducere driftsomkostningerne og frigive ressourcer i
greenkeeperafdelingen.

Der arbejdes desuden med etablering af frivillige teams, som kan vare med til at aflaste
greenkeeperne i perioder med spidsbelastning.

Rekrutterings- og begynderudvalg

Der arbejdes allerede nu med planlegningen af rekrutteringsaktiviteterne for 2027. De nuverende
koncepter evalueres, og der ses samtidig pa nye aktiviteter.



Kvinder & Golf, almindelige begynderforleb og turbohold fortsatter som centrale aktiviteter.
Der arbejdes desuden med yderligere koncepter, som kan veere med til at tiltrekke nye malgrupper.

Der er samtidig fokus pa overgangen fra rekruttering til begynderforleb og videre til klubbens
ovrige aktiviteter, sd nye medlemmer 1 hgjere grad fastholdes efter endt begynderforleb.

Turneringsudvalg
Turneringsudvalget arbejder med at skabe et attraktivt turneringstilbud for alle medlemmer.
Fokus er bade pa deltagelse, fellesskab og en god oplevelse omkring turneringerne.

Turneringerne skal samtidig vaere ekonomisk beredygtige og gerne bidrage positivt til
omsatningen i bade shop og café samt skabe positiv omtale af klubben.

Sponsorudvalg

Sponsorudvalget arbejder med udvikling af et nyt sponsorkoncept og med at opbygge et storre hold
af aktive sponsorsegere.

Der er fokus pa at skabe sterkere og mere attraktive samarbejder med klubbens sponsorer og
samtidig oge sponsorindtaegterne.

Fondsudvalg

Der arbejdes med at skabe en mere struktureret tilgang til fondsansegninger. Projekterne skal
prioriteres, beskrives og budgetteres, inden de sendes videre til fondsudvalget.

Der legges samtidig vaegt pad dialog med relevante fonde inden ansegning og pa at sege flere fonde
parallelt. Malet er at sikre storst mulig ekstern finansiering af klubbens kommende projekter.

Der arbejdes videre med fondsansegninger til blandt andet robotter, nyt tag og eventuelle solceller
pa greenkeepergarden samt vedligeholdelse af klubhus og café.

Café og aktiviteter

Caféen har haft en positiv udvikling, og der har varet stor aktivitet i forbindelse med de mange
gaester 1 klubben.

Fokus er fortsat pa at styrke caféoplevelsen og skabe et naturligt samlingspunkt for bade
medlemmer og gester.

Aktivitetsudvalget arbejder samtidig med aktiviteter, der kan styrke de sociale relationer og vaere
med til at fastholde medlemmerne.

Bygninger og vedligehold



Der er udfert omfattende malerarbejde pd klubhus, bane og treeningsomréder.

Arbejdet er ferdigt for 1 ar, og der skal lyde en stor tak til de frivillige og bygningsudvalget for
indsatsen.

Der atholdes mede i efterdret med henblik pa at udarbejde en vedligeholdelsesplan for det
fremtidige malerarbejde.

Hvis flere ensker at hjelpe, kan man kontakte Alex R. Lekkegaard pa alexrashid@gmail.com.

Traening

Der arbejdes fortsat med mulighederne for indenders treening vinteren 2026-2027.

Der er tidligere booket traeningstider i Magion, og der ses pa mulighederne for at skabe et attraktivt
treeningstilbud for alle medlemsgrupper. Mulighederne athaenger blandt andet af, hvordan

treenersituationen ser ud 1 2027.

Muligheden for TrackMan Range/studie vurderes fortsat, men projektet vurderes pa nuvaerende
tidspunkt ikke at vaere ekonomisk rentabelt og er derfor ikke en prioritering.

Elite
Eliteafdelingen star som tidligere naevnt over for en ny situation efter nedrykningen.

Bestyrelsen droftede, hvilke hold klubben realistisk kan stille med i den kommende s@son, og om
der eventuelt skal ske @ndringer i ssammensatningen af holdene.

Der var enighed om, at beslutninger om eventuelle @ndringer forst ber treffes, nar der foreligger et
klart overblik over spillergrundlaget.

Det blev samtidig dreftet, om der fremadrettet skal satses mere pa yngre spillere og egne talenter.
Der blev nzvnt flere yngre spillere, som potentielt kan indga i elitearbejdet.

4. Okonomi

Den gkonomiske situation blev gennemgaet.

Der er fortsat fokus pé at sikre en sund og realistisk ekonomi for klubben. Budgettet folges lobende,
og der arbejdes med at tilpasse klubbens aktiviteter og omkostninger til den aktuelle skonomiske
situation.

Der blev samtidig orienteret om, at juli har varet en sardeles positiv maned med mange
greenfeegaester. Det har skabt gget aktivitet pd banen samt i1 shoppen og caféen, og indtaegterne fra
greenfee og buggyudlejning ligger markant over niveauet i samme maned de seneste mange ar.


mailto:alexrashid@gmail.com

Bestyrelsen ser positivt pa udviklingen og vil fortsat have fokus pé at udnytte mulighederne for
ogede indtaegter samt sikre en ansvarlig ekonomisk drift.

5. Eventuelt

Strategi og fremtidig retning

Bestyrelsen dreftede klubbens strategiske retning og arbejdet med at gore strategien mere enkel og
konkret.

Der var fokus pa at skelne mellem den langsigtede strategi, de taktiske initiativer og den daglige
drift.

Strategien beskriver de overordnede omrader, som bestyrelsen ensker at prioritere, mens de enkelte
udvalg efterfolgende skal arbejde videre med de konkrete mél og initiativer.

Der arbejdes med en prioriteret projekt- og investeringsliste, hvor projekterne opdeles efter storrelse
og finansieringsbehov. Samtidig er der et enske om at oge andelen af ekstern finansiering gennem
fondsansegninger.

Den opdaterede strategiplan forventes prasenteret pa generalforsamlingen i november.

Der arbejdes videre med de overordnede prioriteringer og malsaetninger. Formaélet er at skabe en

tydelig felles retning for klubben, som kan danne grundlag for bade bestyrelsens og udvalgenes
arbejde.

Driving range
Mulighederne omkring driving rangen blev droftet.

Her indgik blandt andet nye sigtemal samt mulighederne for etablering af et sikkerhedshegn ned
mod hul 8.

Der var stort fokus pé, at eventuelle losninger skal indpasses bedst muligt i naturen. Der ses blandt
andet pa muligheder for beplantning og naturlig vegetation, sa omradet med tiden kan udvikle sig
naturligt og samtidig indgd som en harmonisk del af banen.

Eventuelle investeringer vurderes fortsat ud fra ekonomi, anvendelse og klubbens samlede
prioriteringer.
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